Soyaux

Ville d'espaces et de contrastes

CONSEIL MUNICIPAL DU 22 JUIN 2026

Ordre du jour

AFFAIRES GENERALES

1 - Procés-verbaux des 04 mai 2026 et 5 juin 2026
Rapporteur : Monsieur NEBOUT

* 2 - Compte rendu des délégations
Rapporteur : Monsieur NEBOUT

3 - Révision Réglement intérieur du conseil municipal
Rapporteur : Monsieur NEBOUT

RESSOURCES HUMAINES, FINANCES, BUDGETS

4 - FINANCES - Compte Financier Unique 2025
Rapporteur : Madame BOUKHRISS

* 5 - FINANCES — Budget Ville — Affectation du résultat de I’exercice 2025
Rapporteur : Madame BOUKHRISS

6 - FINANCES - Budget Supplémentaire 2026
Rapporteur : Madame BOUKHRISS

*7 - FINANCES — Tarifs TLPE 2027
Rapporteur : Madame BOUKHRISS

8 - FINANCES - Compte Financier Unique 2025 de la résidence autonomie du Foyer Soleil
Rapporteur : Madame DAHMANI

* 9 - FINANCES - Budget Foyer Soleil - Affectation du résultat de 1'exercice 2025
Rapporteur : Madame DAHMANI

10 - FINANCES - Budget Supplémentaire 2026 Résidence autonomie Foyer Soleil
Rapporteur : Madame DAHMANI

11 - FINANCES - Budget Ville - Modification de I'Autorisation de Programme Crédits de
Paiement (AP/CP) relative a la Rénovation Energétique des batiments municipaux
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 12 - Demande de subvention fonds de concours 2026 aménagements cyclables Grand
Angouleme
Rapporteur : Monsieur GRIMAL



* 13 - Demande de subvention FONDS VERT - exercice 2026 — Verdissement de cours
d’école et d’ALSH
Rapporteur : Madame BOUKHRISS

14 - Vie Associative : Subventions 2026 (2¢me vague)
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 15 - Vie Associative : Subvention Association Familiale de la Charente pour horaires de
gardes atypiques
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 16 - Personnel Municipal — Autorisation de recourir au dispositif de ’apprentissage —
signature d’un contrat d’apprentissage
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

17 - Personnel Municipal — Réglement intérieur relatif a I’utilisation des véhicules de services
et aux conditions de remisage a domicile
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 18 - Personnel Municipal — Créations suppressions de postes et modification du temps de
travail d’un emploi a temps non complet (jusqu’a 10% du temps de travail)
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 19 - Prolongation de la validité de la subvention dans le cadre de l'opération Maison relais
portée par I'OPH de I'Angoumois allée de la Rochesoubise
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

20 - Demande a la SAFER d’exercer son droit de préemption a des fins environnementales sur
les parcelles cadastrées AN 74, 75, 76, 77, 112 (Le penchant du Peux-Chemin de GOT)
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

* 21 - Vie Sportive : Mise a jour du reglement d'utilisation du minibus
Rapporteur : Monsieur BOUTEMMANI

* 22 - Rapport annuel SPL GAMA 2025
Rapporteur : Monsieur GRIMAL

Questions diverses

*: Ces rapports seront soumis a un vote bloqué conformément a la délibération N°2020-75
du conseil municipal du 05 octobre 2020 approuvant la révision de I’article 19 du reéglement
intérieur



